
 
 

 

 

La HES-SO Genève recherche pour la Haute école de gestion dans sa filière Information Science :  

Un.e Assistant.e HES à 60-100 % 
Engagement à durée déterminée d'un an 

Dans un environnement académique dynamique, nous vous offrons un poste qui vous permettra de développer 
des compétences en gestion des données de recherche et dans toutes les activités liées à l'éducation et au transfert 
de connaissances. En lien avec ArchiLab et ses activités de recherche à la HEG, les responsabilités principales de 
ce poste incluent : 

• Participer à la partie technique des projets de recherche d'ArchiLab 

• En tant que développeur.euse IT, réaliser des activités de codage et de développement pour un outil de 
Chatbot basé sur les technologies de l'IA et les nouvelles tendances 

• Contribuer à l'achèvement des projets de recherche et des tâches connexes sous la supervision d'un.e 
professeur.e HES 

• Partager des connaissances techniques avec des partenaires académiques et professionnels 

• Assurer la coordination et le guidage des intervenant.e.s et partenaires externes 

• Assister à la promotion et à la diffusion des résultats de recherche 

• Concevoir et animer des travaux pratiques et/ou des séminaires 

• Participer à des projets, mandats et initiatives sur diverses questions en sciences de l'information 

Profil/Compétences : 

• Diplômé.e d’un bachelor en informatique de gestion IG d’une HES ou d'une université ou de l'EPFL, dans 
un domaine lié à l'informatique et/ou d'une maîtrise en ingénierie (Master HES)  

• Intérêt pour les applications de l'IA, en particulier l'IA générative, l'IA sémantique, les modèles de langage 
et les méthodes de génération augmentée par récupération (RAG) 

• Maîtrise de Python 

• Expérience dans la mise en œuvre de chatbots 

• Capacité à s'intégrer dans une équipe 

• Flexibilité, autonomie et compétences organisationnelles 

• Maîtrise du français et de l'anglais 

• Compétences linguistiques écrites et orales solides 

Détails du poste : 

• Les assistant.e.s HES sont engagé.e.s pour une durée déterminée, généralement d'un an, renouvelable 
jusqu'à quatre fois 

• Le grade du poste d'assistant.e HES est de niveau 8 - annuité 0 pour les titulaires d'un Bachelor et de 
niveau 9 - annuités 2 pour les titulaires d'un Master 

• Une grande flexibilité des horaires de travail est attendue pour répondre aux besoins ; les congés doivent 
généralement être planifiés pendant les pauses académiques 

• Le taux de travail proposé pourrait être augmenté. 

Date limite de candidature : 15.08.2024 
Date de début : 01.10.2024 
Lieu de travail : Campus de Batelle, Rue de la Tambourine 17, 1227 Carouge 

La HES-SO Genève / HEG promeut des politiques de recrutement qui favorisent l'égalité des chances et la 
diversité. 

Pour postuler, veuillez envoyer votre dossier de candidature complet (CV, lettre de motivation et qualifications) 
électroniquement, en précisant le titre du poste, au Professeure HES associée Basma Makhlouf Shabou, 
responsable du programme Master IS et ArchiLab, aux adresses e-mail suivantes : ArchiLab : 
archilab.heg@hesge.ch et basma.makhlouf-shabou@hesge.ch. 
Pour toute information supplémentaire, veuillez contacter le service des ressources humaines de la HEG : 
victor.pivron@hesge.ch.  
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