
 

 
 

La HEG-Genève se réserve le droit de ne pas ouvrir une formation si le nombre d’inscrit-es est insuffisant. Nous nous réservons le droit 
d’apporter des modifications de date sur ce calendrier. Le programme et les coûts sont sujets à modification sans préavis. 

Calendrier 2026-2027 
Evolution du secteur public (E2) – CAS 

 

S1 Start 1 – Accueil, lancement et opération Capboard© (09h00-12h00) ven 28 août 2026 

L1 Learnability 1 (09h00-12h00) mar 01 septembre 

T1 
Innovation publique : quels leviers ? 

mer 09 septembre 
jeu 17 septembre 

L2 Learnability 2 (09h00-12h00) mar 22 septembre 

T2 Innovation dans le secteur public : Principes et pratiques jeu 01octobre 

T3 Innovation dans le secteur public : Méthodologies et enjeux managériaux jeu 08 octobre 

L3 Learnability 3 (09h00-12h00) mar 27 octobre 

T4 Innovation publique et transposition pratique jeu 12 novembre 

T5 IA et éthique mar 17 novembre 

L4 Learnability 4 (09h00-12h00) jeu 26 novembre 

T6 RSE jeu 03 décembre 

T7 Diversité et inclusion mer 09 décembre 

   S2 Start 2 – votre projet collectif  (09h00-12h00) mer 13 janvier 2027 

L5 Learnability 5 (09h00-12h00) jeu 21 janvier 

L6 Learnability 6 (09h00-12h00) jeu 28 janvier 

T8 
Evolution et QVT 

mer 03 février 
mer 10 février 

T9 
IA & Innovation dans le secteur public 

mer 24 février  
jeu 04 mars 

T10 
Learnability, individuel et collectif 

mar 09 mars 
mer 10 mars 

   
P1 Cadrage en présentiel des projets collectifs mar 16 mars 

P2 Coaching projets collectifs 1 (09h00-12h00) mar 23 mars 

P3 Coaching projets collectifs 2 (09h00-12h00) mar 20 avril 

P4 Coaching projets collectifs 3 (09h00-12h00) mar 04 mai 

S3 Soutenance projets collectifs (selon temps de passage) jeu 03 juin 2027 
 

Horaire : 09h00-17h00 (journée pleine) ou 09h00-12h00 (Learnability 1 à 6 & START 1 et 2) 
 

Attention, les participants certifiés CAS Capmanager MP ou LT obtiennent directement un DAS en leadership du secteur public. 


