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I Participation au défi dune Entreprise
e /Association/ Institution Suisse

2 Participation au concours
e Iinternational LOréal Brandstorm
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3 Approches denseignement ludiques
o

4 Intervenants experts de leur domaine
o

Nouveaux outils utilisés en marketing :
, «gamification», «réalite augmentee»,
«realite virtuelle.,...
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,4/;/& ot Actions

Rechercher des fonds
et de nouvelles cibles

Festival GIFF

Atteindre de nouveaux
publics, renforcer
I'interaction et
'engagement

Cite” Aps cnetoors

Concevoir le cahier de
I'éleve 2.0 avec
gamification

[EDx

Repenser l'offre TEDXx
Lausanne
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Concours international d'innovation organisé par
'Oreal

Depuis sa création en 1992, plus de 800 000 jeunes
du monde entier (+ 65 pays) ont relevé le défi

Destiné aux étudiants et jeunes diplomes (18 a 30
ans)

Travail en équipe sur un cas reel de l'entreprise



AN

|\
Déevelopper des competences Stimuler l'innovation : imaginer Gagner en visibilité auprés
concretes : travailler sur un cas des solutions originales pour des des recruteurs : se faire
reel produits ou services L'Oréal remarquer par L'Oréal

2=

—< A\

~ Networking et mentorat : Expérience valorisable sur le CV: Opportunités de
echanges avec professionnels, participation a un concours récompenses : stages
experts L'Oreal et autres prestigieux internationalement v ’

L. riXx...
participants reconnu P
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2077 .
2075 - / 2079 20277 - 20238 - 202S -

2 teams en 2 teams en finale Suisse sur 1 team en Gagnants 2 équipes (sur 7) 1 equipe (sur 7)

finale Suisse £ e‘?‘“'pes iPIXSpecial finale Suisse finale suisse en finale DACH en finale DACH
L meilleure campagne de L
sur 6 équipes sur 5 équipes

communication

2076 2078 - 2020 - 2022 - 2024 - 2007 -
3 teams en finale 2 teams en Gagnants finale Gagnants de la 2 équipes (sur 7) 1
Suisse sur 6 finale Suisse sur internationale! finale suisse sur 2 en finale DACH |/0¢‘/z8
équipes 5 equipes des 3 tracks

*
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Vogs devez...

rerequis

\
SOLIDES NO%\

NOTES DE MARKETING
M w
evaluation
m

EXAMEN ORAL EN JUIN

(INDIVIDUEL, PAS D’EXAMEN ECRIT)
(Semestre Printermps)

PARTICIPATION




“L'aventure L'Oréal Brandstorm m’a
permis de me découvrir [.]. La vraie
victoire dans cette aventure est d'avoir pu
cOtoyer des personnes enrichissantes et
qui nous aident a aller de l'avant. Je ne
parle pas des rencontres a L'Oréal mais
celles de la HEG...”

Retours

anciens etudiants

“Nous avons fait de belles rencontres
parmi les autres participants, nous
espérons avoir marqué L'Oréal, nous
avons gagné une magnifigue expérience
enrichissante pour notre avenir
professionnel. Et c'est que du bonheur !”




Si vous voulez vous
spécialiser en Marketing
et que ca figure sur votre
supplément de diplome :

Clhoisissez J

L’af{/;}h f/"//;mka/é Maféélé;nj aff[/%i/ze/

Vos S Waf/&)M secondlares Aans (o (ste 1= Aassous

EE - Automne
« Le marketing social : le pouvoir du marketing pour changer les
comportements (New!
« Sponsoring & communication évenementielle
« Marketing Territorial a travers la conception d'é@venements durables

EE - Printemps
- Merchandising & marketing sensoriel sur le point de vente
* Intensive International Program : Marketing Simulation (New?
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EE - Automne

e | e marketing social : le pouvoir du marketing pour changer les
comportements (New!

e Sponsoring & communication évenementielle
e Marketing Territorial a travers la conception d'évenements durables

EE - Printemps
e Merchandising & marketing sensoriel sur le point de vente
* Intensive International Program: Marketing Simulation (New!
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Comprendre comment le
marketing peut étre utilisé
pour changer les
comportements face a des
enjeux sociaux,
environnementaux ou de
santé publique.

/?/o oroche
i

Concepts clés du marketing
social, etudes de cas,
exemples concrets,
interventions d’experts...

Emz/woz?[/ah

[h fr‘/hC/fZ)

e Travaux réalisés au fil du
SEES

e Présentation orale finale en
groupe.
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Intensive International

.

Pro

Format: Une semaine immersive dans
une université europeenne, avec des
étudiant-es de plusieurs pays, pour
participer a une simulation marketing
en équipes internationales.

Contenu : Ateliers/présentations en
anglais, en lien avec la simulation. La
semaine inclut également des activites
ludiques et interculturelles.
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AN

oram: Marketing Simulation

Evaluation (en principe) : Basée sur
les decisions strategiques prises dans la
simulation, le classement final, la
présentation orale finale et la
participation.

Informations financieres : L'ecole
entre en matiere pour financer le
déplacement. Un montant forfaitaire est
en principe accorde a chaque etudiant-e.



* Environnement éducatif innovant

<4 Développer et mettre en ceuvre des stratégies marketing & Dukenet (%5

cohérentes dans une situation concrete &
Dukenet

: : ;. : Spring Marketing Simulation
<4 Travailler efficacement dans des équipes multiculturelles —

University of Economics - Varna, ‘ %-‘f
Knyaz Boris 1 Blwd. Ne 77 F. )
-\._,I-'

<4 Gérer un projet intensif dans un contexte international What awaits you:  nageinnanssn

_ collaboration with students
Embark on a transformative ¢, diverse

journey with our dynamic backgrounds, forming

<4 Renforcer ses compétences en analyse, adaptabilite, (ocseon TAetnG, o sen conges.

leadership, marketing, autonomie... e~ ol

« Data-driven decision making in 2 simmation
« Thematic workshops on simulation {ulorial, multicultural

<4 Développer son anglais professionnel el

« Mentoring sessions with experts
« Presentations and leedback rounds

« Fierce competition

* Valoriser son profil : renforcer son CV & reseau Européen + Socia andculturl actvtes

Don't miss this opportunity to be part of a meaningful ‘
initiative sharpening your marketing and intercultural skills.
Join us for the Dukenet

<4 Immersion locale : explorer la culture et créer des souvenirs

and ignite your passion for creativity!

uniques A A A A A A A
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e Comprendre comment le marketing
experientiel influence les
comportements

e Comprendre comment le marketing
expérientiel est appliqué dans
différents domaine, plus
particulierement les points de vente,
pour influencer les consommateurs
grace aux stimulis sensoriels

e Apprendre les principes de base du
marketing expérientiel, du marketing
sensoriel et du merchandising

e Appréhender les parcours clients

e Découvrir les dernieres innovations

YHON.

Merchandising & marketing sensoriel sur le pomnt de vente

7l ernes abordes

Marketing expérientiel
Marketing sensoriel
appliqué a la distribution
baseée sur les sens
Merchandising
Nouvelles technologies

,ﬂfffaclxz /oe}/azj wj/%me

e Cours théoriques illustres
par exemples concrets et
visites terrain

e Projet de groupe via un
sujet/mandat pratique

(AN

éva[éaﬁévh
[Zh ff‘/hC//OZ)

En groupe :

Résumes des chapitres
Mystery Shopper
Preésentation finale du
projet pratique
Participation
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Sponsoring & commumcatlon evenementielle
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Comprendre les tendances et enjeux du sponsoring
Analyser des organisations sportives et culturelles
Développer une stratégie d'ambassadeurs & sponsoring
Utiliser les outils du marketing expérientiel dans les
évenements faisant appel a du sponsoring

ﬂff}"ac Le /oe:/aj 03/271/;@

Combinaison de théorie, études de cas et
interventions de professionnels

Travail sur un cas réel d’entreprise pour développer
une stratégie de sponsoring

Tl ermes abordes

Stratégie sponsoring - Recherche de fonds sponsoring
- Activation marketing - Coordination terrain -
Tableaux de bord de pilotage - Partenariats public

prive - Mécénat...

Evaluation
e Projet de groupe (60 %) : stratégie et campagne de

sponsoring et marketing expérientiel
e Examen écrit (40 %) en fin de semestre

rafael.binggeli@hesge.ch




Megg1 beaugoup

sabine.emad@hesge.ch
jessica.guzzo@hesge.ch

leana.mannshardt@hesge.ch
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